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ZURUCK IN DEN BERUF:
DEIN NEUSTART BEGINNT JETZT!

Du hast eine Pause gemacht — fir die Familie, personliche Weiterent-
wicklung oder andere wichtige Dinge im Leben. Jetzt ist der Moment
gekommen, in den Beruf zurlickzukehren, und das kann aufregend,
aber auch herausfordernd sein. Doch eines ist sicher: Deine Fahigkei-
ten, deine Erfahrung und dein Engagement sind wertvoll!

Vielleicht fragst du dich: Bin ich noch up to date? Wie finde ich die
richtige Stelle? Keine Sorge, du bist nicht allein! Viele Frauen stehen vor
genau dieser Situation und meistern sie erfolgreich. Der Wiedereinstieg
ist eine Chance fur einen Neuanfang, vielleicht sogar in einem neuen
Berufsfeld, das dich begeistert. Vertraue in deine Fahigkeiten, sei offen
fur Veranderungen und nutze die Moglichkeiten, die sich dir bieten.

Du bist bereit — dein neuer beruflicher Abschnitt kann beginnen!
Plane die Riickkehr in den Beruf sorgfaltig, es ist eine Investition in die
Zukunft und nicht zuletzt in eine Alterssicherung!

Die Koordinierungsstelle Frauen und Wirtschaft unterstitzt Frauen,
die sich beruflich weiterentwickeln wollen.

Unser Ziel ist es, den beruflichen Erfolg zu sichern und den Wiederein-
stieg nach der Familienphase zu optimieren. Zudem unterstitzen wir
Betriebe bei der Gewinnung ihrer Fachkréfte.

= Das Weiterbildungsprogramm wird kostenreduziert und zu
familienfreundlichen Zeiten angeboten. Aktuelle Angebote
und zusatzliche Veranstaltungen finden Sie auf der Homepage
des Landkreises unter www.grafschaft-bentheim.de.

= Wir bieten Beratung und Informationen fur Beschaftigte in der
Elternzeit, Berufsriickkehrerinnen, arbeitsuchende Frauen und
Personen, die aufgrund der Familienphase nicht erwerbstatig
sind.

= Kooperationen mit dem Uberbetrieblichen Verbund Grafschaft
Bentheim e. V. sowie regionalen Weiterbildungstragern.

= Einen individuellen Beratungstermin kdnnen Sie jederzeit
vereinbaren (telefonisch oder per Email).






Organisatorisches

Die Koordinierungsstelle Frauen und Wirtschaft gewahrt auf Antrag
einen Zuschuss zu KursgebUhren bei Bildungstragern, wenn der In-
halt des Kurses / der Veranstaltung einen direkten Bezug zu einer
beruflichen Qualifizierung hat.

Anmeldebedingungen:

= Kurse kénnen mit einem Zuschuss von max. 50 Prozent gefordert
werden. Der Zuschuss ist gekoppelt an eine personliche Quali-
fizierungsberatung in der Koordinierungsstelle vorab.

= Anmeldungen sind grundsatzlich zu allen Veranstaltungen erfor-
derlich, entweder schriftlich (Formular im Anhang), telefonisch
oder per E-Mail und sollten spatestens eine Woche vor Kursbeginn
vorliegen. Die Anmeldung ist verbindlich. Wird eine Anmel-
dung nicht mindestens eine Woche vor Kursbeginn widerrufen, so
wird die Gebuhr auch bei Nichtteilnahme fallig.

= Die Kursgebuhren fiir Kurse der Koordinierungsstelle werden per
Rechnung erhoben.

= Es gibt keine Anmeldebestatigung — nur eine Nachricht, wenn
ein Kurs ausfallen sollte oder Termindnderungen notwendig sind.
Veranstaltungen koénnen bei zu geringer Beteiligung auch kurz-
fristig abgesagt werden.

= Stellen Sie vor Kursbeginn den Antrag auf Férderung! Sie
koénnen eine ErmaBigung beantragen, wenn Sie als Berufsrlick-
kehrerin seit mindestens einem Jahr nicht mehr sozialversiche-
rungspflichtig beschaftigt sind und keine Leistungen nach SGB Il
oder SGB Il beziehen. Weiterhin gilt das Angebot fir Elternzeit-
nehmende, geringfiigig Beschaftigte (max. 556,00 €) und wenn
Sie wegen der Familienphase nicht erwerbstatig sind. Ein Rechts-
anspruch auf eine Forderung besteht nicht, da Gelder hierfir nur
in begrenztem Rahmen zur Verfligung stehen. Den Forderantrag
konnen Sie sich auf unserer Homepage herunterladen.

= GebUhrenermaBigungen, die der Weiterbildungstrager gewahrt,
sind vorrangig geltend zu machen.
Eine Kombination von Forderungen ist ausgeschlossen.
Wenn Sie eine Forderung durch die Koordinierungsstelle erhalten,
wird lhnen vom Weiterbildungstrager nur der ermaBigte Kursbei-
trag in Rechnung gestellt bzw. abgebucht.

Datenschutz
Hinweise zum Datenschutz finden Sie auf unserer Homepage
www.grafschaft-bentheim.de
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Kindertagespflege
im Landkreis Grafschaft Bentheim

Was ist Kindertagespflege?

Die Kindertagespflege ist eine auf ihr Kind zugeschnittene zeitlich
flexible Betreuungsform im familiennahen Umfeld. Qualifizierte
Tagespflegepersonen betreuen vorrangig Kinder unter drei Jahren im
eigenen Haushalt, im Haushalt der Eltern oder in anderen geeigneten
Raumen.

Sie suchen eine Betreuungsmoglichkeit fiir Ihr Kind?

Das Familien Service Blro vor Ort unterstltzt Sie gern bei Ihrer Suche
nach einer geeigneten Tagespflegeperson fir die Betreuung lhres
Kindes.

Den Mitarbeiterinnen sind die Tagespflegepersonen persénlich be-
kannt. Sie konnen Ihnen unter Berlcksichtigung lhrer individuellen
BedUrfnisse, wie z.B. Betreuungszeiten, padagogischen Vorstellungen
etc., eine qualifizierte Tagesmutter oder einen Tagesvater vermitteln.

Im Familien Service Biiro erhalten Sie ebenfalls Auskiinfte zu allen finan-
ziellen Fragen rund um die Betreuung lhres Kindes.

Ansprechpersonen in den Familien Service Biiros

Stadt Britta Becker,

Nordhorn

Christina Kruse

05921 963805
05921 963806

Stadt
Bad Bentheim

Friedel Blume

05921 963721

Samtgemeinde
Schittorf

Ellen Tessin

05921 963731

Samtgemeinde
Neuenhaus

Gerlinde Kalmer

05921 963740

Samtgemeinde
Uelsen

Tabea Kamps

05921 963711

Samtgemeinde
Emlichheim

Claudia Georg

05921 963701

Gemeinde
Wietmarschen

Heike Grothues

05921 963750



Individuelle Beratung

Marina Maksimenko und Jaqueline Demelis, Projektleiterinnen der
Koordinierungsstelle Frauen und Wirtschaft bieten eine kostenlose
und vertrauliche Beratung an. In Einzelgesprachen wird individuell
auf lhre Fragen und Lebenssituation eingegangen und gemeinsam
mit hnen nach Losungen gesucht. Das Beratungsangebot bezieht
sich auf Themen wie:
m  Planung der Elternzeit und Berufsrickkehr
= Wie lassen sich Beruf und Familie gut vereinbaren?
m  Welche Weiterbildung ist sinnvoll und welche Unterstitzung
oder finanzielle Forderung gibt es?
Hilfestellung bei Bewerbungsunterlagen und -strategien
Welche Rahmenbedingungen sind Ihnen fir einen beruflichen
Wiedereinstieg wichtig?

Beratungen vor Ort

Ergdnzend bieten wir fortlaufend einmal monatlich donnerstagvor-
mittags Beratungstermine von 08:30-10:00 Uhr im FSB in Emlich-
heim sowie von 10:30-12:30 Uhr im FSB in Uelsen und in der Zeit
von 08:30-10:00 Uhr im FSB in Bad Bentheim sowie von 10:30-
12:00 Uhr im FSB Schuttorf an.

Bitte vereinbaren Sie lhren Beratungstermin immer vorab
telefonisch unter 05921 96-2302 oder per E-Mail unter koor-
dinierungsstelle@grafschaft.de. Die Termine in Nordhorn kdnnen
Sie auch Uber die Homepage des Landkreises (www.grafschaft-
bentheim.de) online buchen.

Emlichheim/Uelsen Bad Bentheim/
21. August 2025 Schiittorf

18. September 2025 21. August 2025
30. Oktober 2025 18. September 2025
20. November 2025 20. November 2025
11. Dezember 2025 18. Dezember 2025

Jaqueline Demelis
Telefon 05921 962303
E-Mail jaqueline.demelis@grafschaft.de

Marina Maksimenko
Telefon 05921 962314
E-Mail marina.maksimenko@grafschaft.de
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Zukunftsplaner:in

Informationsnachmittag fur Frauen rund um Beruf und Wiederein-
stieg in den Beruf.

Es erwartet Sie eine abwechslungsreiche Auswahl an kostenfreien
Informationen und Vortragen. Die Beauftragten flir Chancengleich-
heit am Arbeitsmarkt der Agentur und des Jobcenters Grafschaft
Bentheim haben in Zusammenarbeit mit der Gleichstellungsstelle
des Landkreises Grafschaft Bentheim sowie der Koordinierungsstel-
le Frauen und Wirtschaft Grafschaft Bentheim Referent*innen rund
um die Themen wie beruflicher Wiedereinstieg, Finanzplanung,
Mental Load, Pflege, u. v. m. eingeladen, um Interessierte Uber die
Angebote zu informieren.

Der Informationsnachmittag flr Frauen richtet sich an Frauen aus
der Grafschaft und Umgebung, sowie Interessierte, die Fragen rund
um Ausbildung, Anerkennung von im Ausland erworbenen Schul-,
Berufs- und Studienabschlissen sowie zu Weiterbildung und beruf-
lichen Perspektiven haben. Allen Teilnehmenden wird die Chance
eroffnet, sich auszutauschen, zu informieren und zu vernetzen, um
beruflich ein-, auf- oder umzusteigen.

Seien Sie dabei!

Termin Freitag, 21.11.2025, 14:00-17:00 Uhr

Ort GroBe GartenstraBe 14, 48529 Nordhorn,
Mehrgenerationenhaus

Wer? Frauen im Erwerbsleben oder vor dem Wiedereinstieg
nach einer Familien- oder Pflegephase

"



Nach der Familienphase beruflich
~Neu starten!”

Sprechtage fur Berufsriickkehrerinnen mit der Agentur
fiir Arbeit Nordhorn

Am Dienstag, 23. September 2025 von 09.00 bis 12.00 Uhr infor-
mieren Julia Nehmer, Beraterin der Agentur flr Arbeit Nordhorn
und Marina Maksimenko, Leiterin der Koordinierungsstelle Frauen
und Wirtschaft beim Landkreis Grafschaft Bentheim gemeinsam
Uber die Moglichkeiten des beruflichen Wiedereinstiegs.

Ort NINO-Hochbau, NINO-Allee 11, 48529 Nordhorn,
Besprechungsraum der Wirtschaftsforderung

Am Mittwoch, 12. November 2025 von 09.00 bis 12.00 Uhr infor-
mieren Frank Nyhoff, Berater der Agentur fir Arbeit Nordhorn und
Marina Maksimenko, Leiterin der Koordinierungsstelle Frauen und
Wirtschaft beim Landkreis Grafschaft Bentheim gemeinsam Uber
die Moglichkeiten des beruflichen Wiedereinstiegs.

Ort Agentur flr Arbeit, Raum 55,
Stadtring 9-15, 48527 Nordhorn

Weder flr Mutter noch fir Vater ist der Wiedereinstieg auf dem
Arbeitsmarkt einfach. Berufliche Kenntnisse missen aufgefrischt
werden und oft mangelt es nach einigen Jahren Familienarbeit am
beruflichen Selbstbewusstsein.

Eine optimale Berufsriickkehr hdangt von vielen Faktoren ab, wie z.
B. der Verwertbarkeit der beruflichen Qualifikation, den Angeboten
auf dem regionalen Arbeitsmarkt, dem Wunsch nach Teilzeit oder
Vollzeit und den Kinderbetreuungsangeboten in der Region, um nur
einige der wichtigsten zu nennen.

Erforderlich fir eine erfolgreiche Berufsriickkehr sind vor allem
auch eine optimale Bewerbung und die Vorbereitung auf ein Vor-
stellungsgesprach. Aktuelle Informationen sind dabei ein wichtiger
Baustein auf dem Weg zur passenden Arbeitsstelle.

Die Teilnahme ist kostenfrei. Zur Planung ist jedoch eine vorherige
Anmeldung unter der Telefonnummer 05921 962302 oder per
E-Mail: koordinierungsstelle@grafschaft.de erforderlich! Planen
Sie ca. 1 Stunde fir die Beratung ein.
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Einladung zur Gesprachsrunde fiir
ukrainische und russischsprachige
Frauen

Reflexion und berufliche Weiterentwicklung

Wir laden Sie herzlich zu unserer Gesprachsrunde ein, die speziell
flr ukrainische und russischsprachige Frauen aus Osteuropa konzi-
piert ist, die ihre berufliche Weiterentwicklung vorantreiben méch-
ten. In dieser Runde haben Sie die Mdglichkeit, das vergangene Jahr
gemeinsam zu reflektieren, Erfolge zu feiern und neue Ziele fur thre
Zukunft zu setzen.

Die Gesprachsrunde bietet einen sicheren, unterstitzenden Raum,
in dem Sie lhre Erfahrungen teilen, voneinander lernen und sich
gegenseitig motivieren kénnen. Wir mochten Sie ermutigen, lhre
Wiinsche und Perspektiven einzubringen, um gemeinsam Wege fir
Ihre berufliche Weiterentwicklung zu entdecken.

Wenn Sie Interesse haben, an der Runde teilzunehmen, melden Sie
sich bitte bis 28.11.25 bei uns. Fir Rickfragen stehe ich lhnen jeder-
zeit gerne zur Verfligung. Wir freuen uns auf Ihre Teilnahme und
einen inspirierenden Austausch!

Termin: Donnerstag, 04.12.2025, 18:00-20:00 Uhr
Ort: NINO-Hochbau, NINO-Allee 11,
Besprechungsraum der Wirtschaftsforderung

Die Teilnehmerzahl ist auf max. 10 Personen begrenzt (bei mehr
Anmeldungen gibt es eine Warteliste). Die Teilnahme ist kosten-
frei. Zur Planung ist jedoch eine vorherige Anmeldung bis zum
28.11.2025 unter der Telefonnummer 05921 962314 oder per
Email: koordinierungsstelle@grafschaft.de erforderlich!

KoHCYNbTauMOHHbIM LLEeHTP MO BOMPOCaM XEHLLMUH U
3KOHOMUKMW. KOHCYNbTaLUKN NS XKEHLWMH Ha TEMbI:
n3yueHue a3bika B [lepMaHnu, NOATBEPXKAEHME
OMMAoMa, TPYLOYCTPONCTBO M Apyroe. Mbl Tak xe
FOBOPMM MO-PYCCKMU.
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Individuelle Beratung fiir

gefliichtete Frauen/Migrantinnen
in der FABI Nordhorn

Sprachbarrieren oder die Angst vor unbekannten Institutionen hin-
dert geflichtete Frauen/Migrantinnen oft daran, an Aktivierungs-
und QualifizierungsmaBnahmen teilzunehmen. Einige verflgen
trotz Qualifizierung oder Berufserfahrung nicht Uber anerkannte
Zeugnisse, entweder weil diese in ihrem Heimatland nicht Ublich
sind — oder aber die Dokumente sich nicht mehr im eigenen Be-
sitz befinden. Der Wunsch nach Erwerbstatigkeit ist jedoch bei einer
deutlichen Mehrheit dieser Frauen vorhanden. Die Ergebnisse der
wissenschaftlichen Erhebungen zeigen: Gefllichtete Frauen sind
hoch motiviert zur gesellschaftlichen Teilhabe, bendtigen aber auf-
grund von ,Startnachteilen” besondere Unterstiitzung.

Daher sind MaBnahmen zur Berufsorientierung, Kompetenzfeststel-
lung und Anerkennung auslandischer Abschllsse enorm wichtig fur
den ersten Schritt ins Berufsleben. Die Koordinierungsstelle Frauen
und Wirtschaft vor Ort berat Sie gerne, welche Mdaglichkeiten be-
stehen. Weiterhin besteht das Angebot fir alle Frauen mit Migra-
tionshintergrund, die Fragen zur Ausbildung in Deutschland, dem
Erwerb der deutschen Sprache sowie Anerkennung von auslandi-
schen Berufsabschlissen haben.

Bei Bedarf erfolgt die Beratung auch in russischer Sprache. An-
sprechpartnerin: Marina Maksimenko, Telefon 05921 962314.

KOHCYNbTalLMOHHbIM LIEHTP Mo BOMNPOCAaM XeHLUH U
3KOHOMMKW. KOHCYNbTauMm 0K XEHLMH Ha TEMbI:
n3yyeHue a3bika B [epMaHuK, NOATBEPXAEHMNE
LMMSIoOMa, TPYAOYCTPOMCTBO M Apyroe. Mbl Tak xe
roBOPUM MO-PYCCKMU.

Termin Donnerstag, 02.10.2025, 9:30-11:30 Uhr
Donnerstag, 13.11.2025, 9:30-11:30 Uhr

Eine vorherige Anmeldung ist erforderlich. Planen Sie ca. 1 Stunde
fur die Beratung ein!
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Individuelle Beratung fiir
gefliichtete Frauen/Migrantinnen

in der Volkshochschule in Nordhorn

Marina Maksimenko, Projektleiterin der Koordinierungsstelle Frauen
und Wirtschaft bietet eine kostenlose individuelle und vertrauliche
Beratung an. Das Beratungsangebot bezieht sich auf Themen wie:
Wo kann ich mich beraten lassen, wenn ich mich beruflich neu ori-
entieren oder in meinen Beruf zurlickkehren mochte? Was gibt es
an Alternativen zu meinem erlernten Beruf? Wie lassen sich Beruf
und Familie gut vereinbaren? Welche Weiterbildung ist sinnvoll und
welche Unterstlitzung oder finanzielle Férderungen gibt es? Welche
Rahmenbedingungen sind Ihnen flr einen beruflichen Wiederein-
stieg wichtig?

Termine 07.10.2025 und 25.11.2025

Bei Bedarf erfolgt die Beratung auch in russischer Sprache.
KoHCYNbTalLMOHHbIM LLIeHTP N0 BOMPOCAaM KEHLUH U
3KOHOMUKMW. KOHCYynbTauum O XXEeHLWMH Ha TeMbI:
n3yueHue A3bika B [epMaHum, NOATBEPXKAEHNE
aunnoma, TpYAoyCTPOMCTBO 1 Apyroe. Mbl Tak e
rOBOPMM MO-PYCCKMU.

Marina Maksimenko, Telefon 05921 962314,

E-Mail marina.maksimenko@grafschaft.de
Volkshochschule Grafschaft Bentheim,
Bernhard-Niehues-StraBe 49, 48529 Nordhorn, Raum 211

Bewerbungscheck

Erfolgreich fir sich werben — wie geht das heute? Vielfaltige Wege
flhren zur neuen Arbeitsstelle. Per E-Mail, Post oder Uber firmen-
eigene Bewerbungssportale bewirbt man sich in der heutigen Zeit.
Ihnen fehlt nach einer langen Pause aufgrund von Familien- oder
Pflegezeit die Erfahrung? Sie haben Fragen rund um Bewerbungs-
unterlagen oder das Vorstellungsgesprach? Ob online oder auf
Papier: Erstellen Sie eine Bewerbung, die Uberzeugt! Gerne unter-
stltzen wir Sie! Vereinbaren Sie einen Termin.

Bereits vorhandene Bewerbungsunterlagen bitte mitbringen.
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Der Uberbetriebliche Verbund

Gemeinsam fiir die Vereinbarkeit von Familie und Beruf

Unser Netzwerk verbindet Unternehmen, Institutionen und Vereine,
welche die Grafschaft Bentheim in Bezug auf die Vereinbarkeit von
Familie und Beruf weiterentwickeln und eine moderne, familien-
bewusste Lebens- und Arbeitswelt in der Region schaffen wollen.
m  Das Nr. 1-Arbeitgeber-Netzwerk flr Arbeit und Familie

m  FUr starke Unternehmen mit familienfreundlichen Arbeitsplatzen

Unsere Dienstleistungen

= Kostenglnstige Schulungsangebote fir Betriebsinhaber-/
innen, Fihrungskrafte und Mitarbeiter-/innen

m  Durchflihrung von Vortragsveranstaltungen und Netzwerk-
treffen zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf

= Innovative Ideen zu familienbezogenen Themen
in der Arbeitswelt

= Zusammenbringen von Betrieben und Wiedereinsteigerinnen

Geschaftsfiihrung

Jaqueline Demelis

NINO-Allee 11, 48529 Nordhorn

Telefon 05921 962303 i
E-Mail jaqueline.demelis@grafschaft.de Jaqueline Demelis

Der Vorstand des UBV
Dagmar Alfs
FA-NOH GmbH Gebaudereinigung

Andrea Moggert-Kemper Dagmar\fs
Schuttorf

Jaqueline Demelis
Koordinierungsstelle Frauen und Wirtschaft

L\ /A
Beirat Andrea Moggert-Kemper
Ralf Hilmes
Landkreis Grafschaft Bentheim

Heike Voget
Landkreis Grafschaft Bentheim

Ralf Hilmes

Die Koordinierungsstelle Gbernimmt die Geschéftsstellenarbeit fur
den Verbund. Sprechen Sie uns an. Wir freuen uns auf Sie!
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Mitgliedsunternehmen

Wir sind dabei

= AWO Kreisverband
Grafschaft Bentheim e.V.
m  AXA Center Kai Ickerott
e.K.
bekuplast GmbH
Bookholter Apotheke e.K.
Caritas Sozialstation
DILANO GmbH
Evangelische
Erwachsenenbildung
m Euregio Klinik Grafschaft
Bentheim Holding GmbH
Eylarduswerk Gildehaus e.V.
FA-NOH GmbH Gebaude-
reinigung
FEEL GOOD Beratung
Finanz-Union AG
Gemeinde Wietmarschen
Goosmann Baumschinen
GmbH
Grafschafter Nachrichten
Grafschafter Technologie-
Zentrum
Grafschafter Volksbank eG
Grams & Partner Wirtschafts-
prifer + Steuerberater
Karkossa OHG
Katholische Familien-
bildungsstatte
m Klimper GmbH & Co. KG
Kreishandwerkerschaft
Grafschaft Bentheim
= Kreissparkasse Grafschaft
Bentheim
m Landkreis Grafschaft Bent-
heim

18

Lebenshilfe gGmbH
Linden-Apotheke

Loepke Office Solutions
e.K.

Malteser Hilfsdienst e.V.
Markt-Apotheke Uelsen
Mehrgenerationenhaus
Senfkorn

Obremba + Partner Steuer-
beratungsgesellschaft
Optidee Marketing GmbH
Pflegeambulanz Locken
Pflegezentrum Nordhorn
3P Services GmbH & Co. KG
Rappelkiste e.V.
Rechtsanwalte Hewig &
Partner

Reinert-Ritz GmbH
Samtgemeinde Neuenhaus
Samtgemeinde Schittorf
SMART Coaching

Sandra Lerch

Soziale Dienste Nordhorn
Stadt Bad Bentheim

Stadt Nordhorn

St. Vincenz-Haus GmbH
Traytec GmbH

Volksbank Niedergrafschaft eG
Volkshochschule Grafschaft
Bentheim

Von Poll Immobilien
Grafschaft Bentheim

Wink Stanzwerkzeuge
GmbH & Co. KG
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Jobsuche verstehen
und lUberstehen

Online-Workshop fiir Frauen

Bewerben kann anstrengend sein — emotional wie korperlich. Wie
bewirbt man sich heute? Was hat sich verandert? Worauf legen
Arbeitgeber:innen wirklich Wert? Unsicherheit, viele Fragen, keine
Rickmeldungen — und oft das Gefuhl, alleine mit all dem zu sein.
Gerade wenn die letzte Bewerbung lange zurlckliegt, kann der Be-
werbungsprozess Uberfordern und stark belasten.

In diesem motivierenden Online-Workshop bekommen Frauen, die
sich beruflich neu orientieren wollen, wertvolle Impulse, wie sie die
Herausforderungen der Jobsuche nicht nur verstehen, sondern auch
Uberstehen— mit mehr Klarheit, innerer Starke und Zuversicht.

Was Sie erwartet:

m  Ein realistischer Blick auf die heutigen Anforderungen im
Bewerbungsprozess

m  Ermutigende Strategien fir den Umgang mit Rickschlagen,
Zweifeln und Druck

m  Inspiration, wie Sie Schritt fir Schritt wieder ins berufliche
Handeln kommen — in lhrem Tempo und auf thre Art

Termin  Donnerstag, 15.10.2025, 9:00-13:00 Uhr
Ort  Online mit der Software ,Zoom”
Leiterin  Carsten Goldberg,
Goldberg Life Vision, Hamburg
Anmeldung Koordinierungsstelle Frauen und Wirtschaft
NINO-Allee 11, 48529 Nordhorn
Telefon 05921 962302
E-Mail koordinierungsstelle@grafschaft.de
Gebihren  Gebuhrenfrei — eine Anmeldung ist bis zum
07.10.2025 erforderlich.

Carsten Goldberg
Goldberg Life Vision, Hamburg
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Vom Start-up zum Scale-up:

Wie HR eure gréBte Wachstumsbremse zur Geheimwaffe wird

Eine Veranstaltung des TOPStart-Existenzgriindungsnetzwerkes Graf-
schaft Bentheim HR? Klingt flr viele Grinder:innen nach Overhead.

Doch wer von Anfang an die richtigen Leute ins Team holt, klare
Rollen definiert und einfache, skalierbare Strukturen schafft, spart
spater Zeit, Geld und Nerven. Diese Session zeigt, wie Start-ups
pragmatisch und ohne unnoétigen Aufwand ein stabiles Fundament
fur Wachstum und Teamdynamik legen — und wie man als Grin-
der:in selbst mitwachst: vom Mitgriinder zur echten Fihrungskraft.

Das erwartet euch - 45 Minuten komprimierter Praxisinput:
m Die ersten 10 Mitarbeitenden:
Wen ihr wirklich braucht — und wen nicht Skillset, Mindset &
Phasenfit: Wie ihr Fehlbesetzungen in der Friihphase vermeidet
m  Recruiting ohne teure Agenturen:
Wie ihr mit wenig Budget passende Talente findet und
Uberzeugt — inkl. Jobprofil- und Interview-Hacks
= Onboarding mit Plan:
Warum eine gute Einarbeitung Chaos verhindert und
die Kultur starkt — auch Remote
m  Vom Griinder zur Fiihrungskraft:
Wie ihr euch selbst weiterentwickelt,
FUhrung lernt und Verantwortung sinnvoll abgebt
= Q&A & Austausch:
Eure konkreten Fragen, Herausforderungen und
Quick-Wins aus der Runde
m Take-Away / Follow-Up:
Kostenfreie Reifegradanalyse eurer HR-Strukturen —
mit individuellem Feedback, wo ihr steht und welche
drei nachsten Schritte sinnvoll waren.

Termine Donnerstag, 20.11.2025, 17:00-18:00 Uhr
Ort  EnschedestraBe 14, 48529 Nordhorn
GTZ Seminarraum
Referentin  Dr. Simon Kentsch, NEXT HR GmbH
Anmeldung Grafschafter TechologieZentrum GmbH
Enschedestr. 14, 48529 Nordhorn
Telefon 05921 8790
E-Mail info@gtz-info
Geblhren  Gebuhrenfrei — es wird um eine vorherige
Anmeldung gebeten an info@gtz.info
Anmeldeschluss  11.11.2025
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Raus aus dem Jobgefangnis,

rein in den Traumjob
Online-Workshop

Du hast einfach keinen Bock mehr auf deinen Job — aber keine Idee,
was du stattdessen machen kdnntest? Du fuhlst dich gefangen im
Hamsterrad, tUberfordert oder unterfordert? Du fragst dich manch-
mal sogar:, Wer will mich denn noch? Ich kann doch nichts ..."

Dann ist dieser kostenfreie Online-Workshop genau fiir dich.

In drei starkenden Zoom-Sessions bekommst du die Moglich-
keit, innezuhalten und herauszufinden:
= Was genau macht dich unzufrieden —
und woher kommt dieses Gefiihl?
m  Was brauchst du wirklich, um wieder
mit mehr Energie und Sinn arbeiten zu kdnnen?
m Welche Schritte kannst du konkret gehen —
auch wenn du dich gerade festgefahren fiihlst?

Es geht darum, Klarheit zu gewinnen, dir die Kontrolle zu-
riickzuholen und selbst zu entscheiden, was du mochtest:

m  Bleiben und etwas verandern?

m  Gehen - aber wohin?

m  Oder: erstmal einfach wieder Mut und Perspektive finden

Das erwartet dich:
Ursachenforschung: Was macht dich unzufrieden?
Selbstbild & Selbstzweifel reflektieren

n
m  Deine Starken, Werte und BedUrfnisse erkennen
m  Neue Perspektiven entwickeln —

in kleinen oder groBen Schritten
m  Ein klarer, realistischer Plan fir deinen Weg aus dem Jobfrust

Termine Freitag, 21.11., 28.11. und 05.12.2025,
13:00-18:00 Uhr
Ort  Online mit der Software ,, Zoom"
Referentin  Carsten Goldberg, Goldberg Life Vision, Ham-
burg
Anmeldung Koordinierungsstelle Frauen und Wirtschaft,
NINO-Allee 11, 48529 Nordhorn,
Telefon 05921 962302,
E-Mail koordinierungsstelle@grafschaft.de
Gebihren  Gebuhrenfrei
Anmeldeschluss  12.11.2025
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Fiihren heute — zwischen Boomern
und Gen Z

Was moderne Fiithrung in einer sich wandelnden
Arbeitswelt braucht

Die Arbeitswelt verandert sich rasant: Digitale Transformation, neue
Wertehaltungen, der Wunsch nach Sinnhaftigkeit — und mittendrin
Flhrungskrafte, die Teams flhren sollen, die so vielfaltig sind wie
nie zuvor.

Babyboomer, Gen X, Millennials und Gen Z treffen heute in Orga-
nisationen aufeinander — mit ganz unterschiedlichen Erwartungen
an Fihrung, Kommunikation und Zusammenarbeit. Wie gelingt es,
diese Unterschiedlichkeit produktiv zu nutzen? Welche Haltungen,
Werkzeuge und Strukturen braucht moderne Fiihrung? Und was
bedeutet ,agil” eigentlich in der Realitat?

In diesem Impulsvortrag werfen wir einen praxisnahen Blick auf:
m  Die wichtigsten Unterschiede zwischen den Generationen —
und warum sie mehr Chance als Herausforderung sind
= Den Kulturwandel der Arbeit: von Kontrolle zu Vertrauen,
von Karriere zu Sinn
Zentrale Prinzipien moderner, generationengerechter Fiihrung
Impulse aus dem agilen Arbeiten, die auch in klassischen
Organisationen wirken

Termin  Dienstag, 09.12.2025, 9:00-16:30 Uhr
Ort  NINO-Hochbau, NINO-Allee 11,
48529 Nordhorn, Raum Povel
Leiterin  Sarah Fays, Expertin fir New Work und Berate-
rin fr Organisationen und Fihrungskrafte Grin-
derin von FAYS | people and culture consulting
Anmeldung Koordinierungsstelle Frauen und Wirtschaft,
NINO-Allee 11, 48529 Nordhorn,
Telefon 05921 962302,
E-Mail koordinierungsstelle@grafschaft.de
Gebihren 200,00 €/ ermaBigt 100,00 €

Sarah Fays
Grlinderin von FAYS | people and
culture consulting
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Stellensuche 4.0 -
strategische Wege zum Job

Onlineveranstaltung

Die digitale Recherche ist ein sinnvoller Weg, um nach Stellenan-
zeigen zu suchen — nicht erst seit Marz 2020. Neben sehr vielen
Stellenportalen gibt es Recruitingevents, Mdoglichkeiten zum Active
Sourcing (Sichtbarkeit in Netzwerken, um gefunden zu werden),
Chatbots auf den Karriereportalen von Unternehmen usw.

Bei allen Recherchen ist es notwendig, das eigene Profil zu kennen
und benennen zu kénnen, um moglichst passgenau auf Anforde-
rungen zu reagieren.

Inhalte und Themen des Vortrags:

m  Analyse und Systematik der Recherche in Jobbdrsen
und Jobsuchmaschinen

m  Kurze Vorstellung von zwei Tools (©beruf&leben) zur
Profilarbeit und zur passgenauen Analyse von Stellenanzeigen.

Termin Dienstag, 30.09.2025, 18:00-20:00 Uhr
Ort  Online-Seminar
Leiterin  Bianca Sievert, beruf&leben, Bielefeld
Anmeldung Koordinierungsstelle Frauen und Wirtschaft
NINO-Allee 11, 48529 Nordhorn
Telefon 05921 962302
E-Mail koordinierungsstelle@grafschaft.de
Gebiihren  Gebuhrenfrei — eine vorherige Anmeldung

per Mail ist jedoch bis zum 22.09.2025
erforderlich.

Bianca Sievert
beruf&leben, Bielefeld
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Kl und ich

Onlineveranstaltung

Ist Kinstliche Intelligenz die Schlisseltechnologie, die die Zukunfts-
fahigkeit unserer Gesellschaft sichert? Welche Mdglichkeiten ent-
wickelt sie, um uns Menschen im Alltag und der Arbeitswelt zu
dienen? Und welche Potentiale bietet KI fir mich? Treffen wir uns
in aller Offentlichkeit oder gab es bereits verdeckte Begegnungen
zwischen Kl und mir?

Termine Dienstag, 28.10.2025, 18:00-20:00 Uhr
Ort  Online-Seminar
Leiter Merle Hibner, Braunschweig
Anmeldung Koordinierungsstelle Frauen und Wirtschaft

NINO-Allee 11, 48529 Nordhorn
Telefon 05921 962302
E-Mail koordinierungsstelle@grafschaft.de

Gebuhren  GebUhrenfrei — eine vorherige Anmeldung
per Mail ist jedoch bis zum 21.10.2025
erforderlich.




Wie bewerbe ich mich richtig?

Onlineveranstaltung

Bewerbungsarten und Recruiting-Kanale sind vielfaltiger geworden
und die digitale Bewerbung ist mittlerweile zum Standard gewor-
den. Eines bleibt jedoch gleich: Der erste Eindruck zahlt und als
Eintrittskarte fUr einen weiteren Bewerbungsverlauf dienen noch
immer die Bewerbungsunterlagen. Hier erhalten Sie professionelle
Tipps fur Ihre Bewerbung sowie einen Bewerbungscheck von einer
erfahrenen Karriereberaterin.

Inhalte und Themen des Vortrags:

= Inhalte und verschiedene Formate flir Lebensldufe

m  Anschreiben passgenau erstellen

m  BeiBedarf und bei ausreichend Zeit: per Screensharing konnen
Teilnehmerinnen Ihre eigenen Lebenslaufe von der Referentin
,checken’ lassen.

Termine Dienstag, 11.11.2025, 18:00-20:00 Uhr
Ort  Online-Seminar
Leiter Bianca Sievert, beruf&leben, Bielefeld
Anmeldung Koordinierungsstelle Frauen und Wirtschaft

NINO-Allee 11, 48529 Nordhorn
Telefon 05921 962302
E-Mail koordinierungsstelle@grafschaft.de

GebUlhren  Gebuhrenfrei — eine vorherige Anmeldung
per Mail ist jedoch bis zum 02.11.2025
erforderlich.
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Trennung und Scheidung -
und was ist mit meinem Kind?

Informationsabend

Wenn Beziehungen enden, beginnt eine herausfordernde Zeit —
besonders mit Kindern. Diese Infoveranstaltung richtet sich an Frau-
en, die Orientierung suchen:

Welche Schritte sind wichtig?

Wie lassen sich Kinder gut begleiten?

Wie spreche ich mit meinem Kind Gber die Trennung
—ehrlich und kindgerecht?

Und was kdnnen Eltern tun, um Sicherheit und

Stabilitat zu fordern?

Ein Abend mit praktischen Infos und hilfreichen Anregungen.

Termine
Ort

Leiter

Anmeldung

GebUhren

Dienstag, 07.10.2025, 19:00-20:30 Uhr
NINO-Hochbau, NINO-Allee 11,

48529 Nordhorn

Besprechungsraum der Wirtschaftsférderung
Birgit Schrader, Dipl.-Sozialarbeiterin,
Familien-Mediatiorin BAFM, syst.
Paartherapeutin i.A., Nordhorn
Koordinierungsstelle Frauen und Wirtschaft
NINO-Allee 11, 48529 Nordhorn

Telefon 05921 962302

E-Mail koordinierungsstelle@grafschaft.de
Gebuhrenfrei — eine Anmeldung ist bis zum
01.10.2025 erforderlich.
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Lehrgange

Verschiedene Weiterbildungstrager in der Grafschaft Bentheim bieten
langerfristige FortbildungsmaBnahmen an, in denen Sie eine zusatz-
liche Qualifikation erwerben kénnen. Nahere Informationen zu den
Kursinhalten erhalten Sie bei den Anbietern.

Titel
Kurs-Nr.
Termine

Ort
Anbieter

Titel
Kurs-Nr.
Termine

Ort
Anbieter

Titel

Kurs-Nr.
Termine

Ort
Anbieter
Titel
Kurs-Nr.
Termine

Ort
Anbieter
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Ausbildung der Ausbilder

5806

Online-Lehrgang in Tragerschaft

der CONBUS-Akademie GmbH

Online

Volkshochschule Grafschaft Bentheim,
Telefon 05921 83650

Gepriifte Fachkraft Lohn und Gehalt
5822

Dienstag/Donnerstag, ab 09.09.2025,
18:30-21:30 Uhr, 38 Termine
Volkshochschule, Raum 205
Volkshochschule Grafschaft Bentheim,
Telefon 05921 83650

Betreuungskraft fiir Pflegebediirftige
nach § 53¢ SGB XI

3038

Ab 06.05.2026, 10:00-11:30 Uhr,

34 Termine

Volkshochschule, verschiedene Raume
Volkshochschule Grafschaft Bentheim,
Telefon 05921 83650

Heilpraktiker/in - beschrankt auf
das Gebiet der Psychotherapie
3033

Ab 19.09.2025, 9:00-18:00 Uhr
Volkshochschule, Raum 312
Volkshochschule Grafschaft Bentheim,
Telefon 05921 83650



MIDOOVAVd



Tagesmutter/Tagesvater -
eine neue Aufgabe

Qualifizierung zur Kinder-Tagespflegeperson

Kinder-Tagespflegepersonen betreuen als Tagesmditter/-vater ent-
weder in ihrer eigenen Familie Kinder berufstatiger Eltern oder im
Haushalt des Kindes oder in anderen geeigneten Raumen.

Die Familienbildungsstétte startet eine neue QualifizierungsmaB-
nahme zur Kinder-Tagespflegeperson. Der Lehrgang umfasst 160
Unterrichtsstunden. Er wird in Zusammenarbeit mit dem Jugendamt
des Landkreises Grafschaft Bentheim durchgefiihrt.

Die Qualifizierung vermittelt angehenden oder bereits tatigen Tages-
mUttern/-vatern padagogische Kenntnisse und praktisches Hand-
werkszeug flr den Erziehungsalltag. Der Lehrgang basiert auf dem
gemeinsamen Konzept des Bundesverbandes flr Kindertagespflege
e.V. und des Deutschen Jugendinstituts (DJI).

Inhalte sind u.a.:

= Kinderbetreuung bei einer Tagesmutter:
Anforderungen, Aufgaben, Pflichten und Rechte
Erziehung, Forderung und Betreuung der Kinder
Kooperation und Kommunikation mit den Eltern
Probleme in der Tagespflege und ihre Bewdltigung
Erste Hilfe fir Kleinkinder, Gesunde Erndhrung,
Sicherheit im Haushalt

= Erstellung einer Bewerbungsmappe

Teilnahmevoraussetzung ist fir alle Interessenten/innen das Ab-
schlusszeugnis der Hauptschule und eine Bescheinigung des zustan-
digen Familienserviceblros. Das Jugendamt Ubernimmt 90 % der
Gesamtkosten. Somit betragt der Eigenanteil 10% der Kurskosten.

Kurs-Nr. 0818c
Kursbeginn  Montag, 01.09.2025, 19:00 Uhr
Ort Kath. Familienbildungsstatte, Seminarraum 1,
Steinmaate 2, 48529 Nordhorn
Leitung Stefanie Pietruschka, Dozententeam
Anmeldung Kath. Familienbildungsstatte,
Steinmaate 2, 48529 Nordhorn,
Telefon 05921 89910
E-Mail Anmeldung@FABI-Nordhorn.de
Geblhren 790,00 €
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Fachkraft Kleinstkindpadagogik (VHS)

Lehrgang fiir Erzieher/innen

Immer mehr Kindertageseinrichtungen 6ffnen ihre Gruppen fir Kin-
der unter drei Jahren.

Mit diesem Lehrgang konnen Erzieher/-innen ihre Kompetenzen im
Bereich der Kleinstkindpadagogik entwickeln und so erweitern, dass
sie in der Lage sind, die Rahmenbedingungen, das padagogische
Konzept sowie konkrete Spiel- und Lernangebote in ihrer Einrich-
tung speziell auf Kinder unter drei Jahren abzustimmen.

Bausteine:

Bildung und pad. Ansétze in der Kita
Entwicklungspsychologie der ersten Lebensjahre
Gestaltung des padagogischen Alltags mit Kleinstkindern
Kommunikation, Erziehungspartnerschaft mit Eltern
Korper- und Gesundheitspflege, Ernahrung
Organisationsstruktur, Teamarbeit, Qualitatsentwicklung
Rahmenbedingungen und pad. Ablauf

Rolle und Selbstverstandnis der Mitarbeiter/-innen

Die Fortbildung schlieBt mit einem Zertifikat ,Fachkraft Kleinstkind-
padagogik” ab, das nach regelmaBiger Teilnahme am Lehrgang
durch den Landesverband der Volkshochschulen Niedersachsens
e.V. vergeben wird.

Der Lehrgang umfasst 170 Unterrichtsstunden und findet berufs-
begleitend statt. Geplant sind Tagesseminare an Freitagen und vor-
wiegend an Samstagen und eine Bildungsurlaubswoche.

Auskunft und Infomaterial: Karola Langenhoff (VHS),
Tel. 05921/8365-17

Kurs-Nr. 1638

Kursbeginn  Ab Frihjahr 2026.

Es wird eine Interessentenliste gefihrt.
Ort Volkshochschule Grafschaft Bentheim
Bernhard-Niehues-StraBe 49, 48529 Nordhorn
Raum 114
Leitung Dozententeam

Anmeldung Volkshochschule Grafschaft Bentheim
Bernhard-Niehues-Str. 49, 48529 Nordhorn
Telefon 05921 83650
E-Mail info@vhs-nordhorn.de
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Fit for Kid - Zertifikatskurs

Qualifizierung zum/zur padagogischen Mitarbeiter/in an Schulen
und anderer padagogischer Betreuungsaufgaben

Diese QualifizierungsmaBnahme richtet sich an Personen, die
schon immer gerne mit Kindern arbeiten wollten, egal ob sie aus
einem padagogischen Arbeitsfeld kommen oder sich neu orien-
tieren mochten. Padagogische Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
in Schulen kénnen eingesetzt werden:

flr unterrichterganzende Angebote

flr sonstige begleitende MaBnahmen

fur die Tatigkeit als Schulassistent/in bzw. Integrationshelfer/
in (es besteht die Moglichkeit, eine zusatzliche Weiterbildung
zu besuchen/Zertifikatskurs , Inklusionshelfer/innen”)

Ehrenamtliche Mitarbeiter in Vereinen und Kirchen, die Gruppen
leiten oder Freizeiten begleiten, kdnnen nach Abschluss des Kur-
ses im Jugendamt einen JULEICA-Ausweis beantragen.

Im ersten Teil des Kurses konnen Sie padagogische Kompetenzen
erwerben, vertiefen und erweitern. Sie werden u. a. auch in die
Organisation der unterschiedlichen Schulformen eingefihrt und
padagogisch befahigt, sich in die Welt von Kindern einzufihlen,
um so zu lernen, die Betreuungsstunden angemessen zu getalten.
Die Themen Inklusion und Integration werden ebenfalls einen be-
sonderen Schwerpunkt einnehmen.

Im zweiten Teil des Kurses legen wir einen Schwerpunkt auf die
Tatigkeit als padagogische/r Mitarbeiter/in an Ganztagsschulen.
Beide Teile des Kurses schlieBen mit einem Zertifikat ab.

Kurs-Nr. 0865d

Kursbeginn  Montag, ab 03.11.2025, 8:45-12:00 Uhr,

34 Termine
Ort Kath. Familienbildungsstatte, Seminarraum 1,
Steinmaate 2, 48529 Nordhorn,
Leitung Daniela Mller-Korte, Dozententeam

Anmeldung Kath. Familienbildungsstatte
Steinmaate 2, 48529 Nordhorn
Telefon 05921 89910
E-Mail Anmeldung@FABI-Nordhorn.de

Geblihren 869,00 €
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.KESS erziehen”
in der Kindertagespflege

Als Kindertagespflegeperson mochte ich mit den vielen Herausfor-
derungen, im Umgang mit den mir anvertrauten Kindern, verant-
wortungsvoll umgehen. Insbesondere wenn mehrere Kinder betreut
werden, ist es wichtig, die Grundbedrfnisse der einzelnen Kinder zu
sehen. Eine Hilfe, damit sich das Kind bei mir als Tagesmutter wohl
fuhlt, ist der ,Kess-erziehen” Kurs. Kess-erziehen wurde als Trai-
ningsprogramm fir Eltern entwickelt, aber auch Tagesmdtter profi-
tieren davon. Es mochte dem Kind auf seinem Weg Selbstvertrauen
vermitteln durch Ermutigung und verantwortungsvolle Einbeziehung
in die Gemeinschaft. In dem Kurskonzept, welches auf Kinder im
Alter zwischen 3 und 10 Jahren abzielt, werden Ihnen Strategien ver-
mittelt, aus beginnenden Eskalationen auszusteigen und Konflikte
mit den Kindern gemeinsam anzugehen und zu I6sen. In dieser Fort-
bildung wollen wir Kindertagespflegepersonen das Kess-Programm
vorstellen und die Einheiten mit Blick auf die Betreuungsaufgabe in
der Kindertagespflege durchflihren. Wir bieten hier eine Fortbildung
zur Forderung der eigenen padagogischen Kompetenz auch im Hin-
blick auf eine gute Erziehungspartnerschaft mit den Eltern.

Der Kurs umfasst mehrere Einheiten mit folgenden Inhalten:
Soziale Grundbedirfnisse des Kindes achten

Verhaltensweisen verstehen und angemessen reagieren

Kinder ermutigen

Konflikte entscharfen — Probleme I6sen

Selbststandigkeit fordern — Kooperation entwickeln.

Das Ziel des Kurses ist es, Sie dabei zu unterstltzen, partnerschaft-
lich mit den Kindern umzugehen und dabei konsequent Grenzen zu
setzen. Das Arbeitshandbuch ist nicht in der Geblhr enthalten und
kann fir 9,50 € erworben werden.

Kurs-Nr. 0830d
Kursbeginn  Samstag, 22.11.2025, 9:00-16:00 Uhr
Ort Kath. Familienbildungsstatte, Seminarraum 1,
Steinmaate 2, 48529 Nordhorn,
Leitung Anita Pucknat

Anmeldung Kath. Familienbildungsstatte,
Steinmaate 2, 48529 Nordhorn
Telefon 05921 89910
E-Mail Anmeldung@FABI-Nordhorn.de

Gebulhren 89,00 €/ ermaBigt 44,50 €
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Die Kleinsten ganz grof3
Qualitat fir Kinder unter DREI

Die friihkindliche Bildung, Erziehung und Betreuung von Kindern un-
ter drei Jahren ist ein wichtiger Bestandteil der padagogischen Arbeit.
Hier wird eine wesentliche Basis fur die weitere Entwicklung eines
Kindes gelegt. Pddagogische Fachkrafte, die mit Kindern unter drei
Jahren arbeiten, sind deswegen immer wieder gefragt, ihr Wissen
und Handeln zu Gberprifen und auf den neusten Stand zu bringen.

Gerade in den ersten Lebensjahren verfligt das Kind Uber ein enor-
mes Lernpotenzial. Zudem unterscheiden sich Bedirfnisse und In-
teressen eines Kindes unter drei Jahren wesentlich von denen eines
Kindes Uber drei Jahren. Dies zu bericksichtigen, hat Auswirkung

auf

alle wesentlichen Entwicklungsbereiche. Mit diesem Blick auf

das Kind, kann es gut begleitet, aber auch geférdert werden, damit
es sich zu einer eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen
Personlichkeit entwickeln kann.

Inhaltliche Schwerpunkte:

Rolle und Aufgaben der padagogischen Fachkraft im U3-Bereich
Gesetzliche Rahmenbedingung fir die Arbeit mit Kindern

unter drei Jahren

Meilensteine der Entwicklung von Kindern im Alter O bis 3 Jahre
Eingewdhnung und Eingewdhnungsmodelle
SchlUsselsituationen (Bring- und Abholsituationen,

Mahlzeiten und Essenssituation, Schlafen und Ruhen,

Pflege, Wickeln und Trocken werden)

Sprachentwicklung und -férderung von Kindern

im Alter 0 bis 3 Jahren

Bewegung, Wahrnehmungs- und Bewegungsférderung

von Kindern unter drei Jahren

Raum und Raumgestaltung

Spiel und Spielentwicklung

Zusammenarbeit mit Eltern und Sorgeberechtigten

Nach erfolgreicher und regelmaBiger Teilnahme, Durchfihrung und
Prasentation eines Praxisprojektes erhalten die Teilnehmenden ein
Zertifikat.
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Kurs-Nr. 0806d
Kursbeginn Freitag, ab 28.11.2025, 09:00-12:15 Uhr,
7 Termine
Ort Kath. Familienbildungsstatte, Seminarraum 1,
Steinmaate 2, 48529 Nordhorn,
Leitung Suzanne von Melle und Dozententeam
Anmeldung Kath. Familienbildungsstatte, Steinmaate 2,
48529 Nordhorn, Telefon 05921 89910
E-Mail Anmeldung@FABI-Nordhorn.de
Geblhren 640,00 €
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Sprachkurse fiir den privaten
und beruflichen Bereich

Die Sprachkurse der VHS Grafschaft Bentheim bieten Kurse in
9 Sprachen zum Erwerben, Auffrischen und Vertiefen von Sprach-
kenntnissen

fur die berufliche Weiterbildung

zum Kennenlernen von Sprache, Land und Leuten
fur zligiges oder geruhsames Lernen

mit Prifungsabschluss

Es gibt Kurse in verschiedenen zeitlichen Varianten: 1 x wochentlich
vormittags oder abends Uber einen Zeitraum von 10 bis 15 Wochen,
kompakt am Wochenende oder als Intensivwoche (als Bildungsurlaub).

Sie kénnen gern in bereits laufende Kurse einsteigen. Lassen Sie sich
vorab beraten, welcher Kurs zu Ihnen passt!

Angebote finden Sie unter www.vhs-nordhorn.de.
Information und Beratung:

Kaire Kiviselg-Straukamp, Telefon 05921 8365-18 oder

per E-Mail info@vhs-nordhorn.de

Eine anteilige Ubernahme der Kosten ist fiir Kundinnen der Koordi-

nierungsstelle Frauen und Wirtschaft im Landkreis Grafschaft Bent-
heim bei Vorlage der persénlichen Voraussetzungen maglich.
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Businessplan leicht gemacht

Eine Kooperationsveranstaltung mit
dem Grafschafter TechnologieZentrum

Sie mochten griinden oder zunachst klein im Nebengewerbe star-
ten, aber die Erstellung eines Businessplans bereitet Ihnen Kopf-
zerbrechen?

Der Businessplan ist ein wichtiges Instrument fir die Existenzgrin-
dung oder fur den Start in einem Kleingewerbe. Er hilft nicht nur,
die eigenen Geschaftsideen und Grindungsgedanken zu ordnen,
sondern ist oft auch eine Voraussetzung, um Fordermittel oder
Bankkredite zu erhalten. Doch viele Griinderinnen flhlen sich von
den Anforderungen eines Businessplans Gberfordert: Welche Inhal-
te gehoren hinein? Und wo fangt man Gberhaupt an?

Genau hier setzt unser Kurzvortrag an! In einer verstandlichen und
praxisnahen Einflihrung stellen wir Ihnen die wesentlichen Bausteine
eines Businessplans vor.

Ziel ist es nicht, wahrend der Veranstaltung einen kompletten Busi-
nessplan zu schreiben, sondern Ihnen das nétige Grundwissen mit-
zugeben, damit Sie den ersten Schritt gehen kénnen.

Zielgruppe
Interessierte Frauen, Existenzgriinderinnen, Jungunternehmerinnen

Termine Dienstag, 18.11.2025, 9:00-12:00 Uhr

Ort  GTZ Schulungsraum

EnschedestraBe 14, 48529 Nordhorn
Leiter Andreas Muchowitsch,
Unternehmensberatung GmbH
Anmeldung Grafschafter TechologieZentrum GmbH
Enschedestr. 14, 48529 Nordhorn
Telefon 05921 8790
E-Mail info@gtz-info
Geblhren Die Teilnahme ist kostenlos — es wird um eine
vorherige Anmeldung gebeten an info@gtz.info
Anmeldeschluss  10.11.2025
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Businessplan leicht gemacht -
Ilhr Fahrplan zum Erfolg

Eine Kooperationsveranstaltung mit
dem Grafschafter TechnologieZentrum

Wenn Sie an der Vortragsveranstaltung am 18.11.2025 teilgenom-
men haben und noch Fragen zur Businessplanerstellung verbleiben,
stehen Ihnen Marina Maksimenko und Heike Dorenz als Beraterinnen
in einem individuellen Gesprachstermin im Nachgang zur Verfligung.
Fir die Gesprache werden jeweils 30 Minuten geplant, so dass eine
vorherige Terminabsprache notwendig ist.

Zielgruppe
Teilnehmerinnen des Vortrags vom 18.11.2025

Termine Donnerstag, 20.11.2025, 9:00-12:00 Uhr
Ort  GTZ Schulungsraum
EnschedestraBe 14, 48529 Nordhorn
Leiter Marina Maksimenko,
Koordinierungsstelle Frauen und Wirtschaft
Heike Dorenz,
Grafschafter TechnologieZentrum GmbH
Anmeldung  Grafschafter TechologieZentrum GmbH
Enschedestr. 14, 48529 Nordhorn
Telefon 05921 8790
E-Mail info@gtz-info
Gebuhren  Die Teilnahme ist kostenlos — es wird um eine
vorherige Anmeldung gebeten an info@gtz.info
Anmeldeschluss  19.11.2025




Sorglos zum Finanzamt
Buchfiihrung leicht gemacht

Die meisten Existenzgriinder/innen, Kleinunternehmen, Freiberufler/
innen und nebenberuflich Selbstandigen praktizieren die ,einfache
Buchfiihrung”, das heift die Aufzeichnung und Gegenlberstellung
von Einnahmen und Ausgaben des Betriebes. Daraus ergibt sich der
Jahresabschluss der nicht buchfihrungspflichtigen Unternehmer/
innen, die Einnahmen-Uberschuss-Rechnung.

Die Veranstaltung mochte Griinder/innen und Unternehmer/innen in
die Lage versetzen, die Buchflihrung und den Jahresabschluss selbst
erstellen zu kénnen.

Inhalte des kompakten theoretischen Abschnitts sind u.a.: Gesetz-
liche Grundlagen der Buchfliihrung; Gewinnermittlungsmethoden;
Grundsatze ordnungsgemaBer Buchfiihrung; Umgang mit dem Fi-
nanzamt; Prinzip der einfachen Buchflihrung; Kasse/Geschaftskonto;
Belegwesen/Inhalte von Rechnungen; Betriebseinnahmen/Betriebs-
ausgaben; Abschreibung/Investitionsabzugsbetrag und Sonderab-
schreibung; Einnahmen-Uberschuss-Rechnung (mit Bezug auf den
amtlichen Vordruck); Einkommensteuer; Gewerbesteuer; Umsatz-
steuer/Umsatzsteuer-Voranmeldung; Kleinunternehmerregelung.

Daran schlieBt sich der praktische Teil an, in dem die Teilnehmer/
innen anhand eines fiktiven Unternehmens die laufende Buchfih-
rung, die Erstellung der Umsatzsteuer-Voranmeldung sowie den
Jahresabschluss mit Einnahmen-Uberschuss-Rechnung und Steuer-
erklarungen Uben bzw. erlernen kénnen.

Die Teilnehmer/innen erhalten begleitende Unterlagen,
Arbeitsmaterialien und eine Teilnahmebescheinigung.

Kurs-Nr. 5774
Termine Freitag, 28.11.2025, 13:00-21:00 Uhr (Theorie)
Samstag und Sonntag, 29./30.11.2025,
09:00-17:00 Uhr (Praxis)
Ort  GTZ Schulungsraum
EnschedestraBe 14, 48529 Nordhorn
Leiter Andreas Muchowitsch
Anmeldung Grafschafter TechologieZentrum

EnschedestraBe 14, 48529 Nordhorn
Telefon 05921 8790; E-Mail info@gtz.info

Geblhren Kompletter Workshop 120,00 €; nur theoreti-
scher Teil 75,00 €; ErmaBigt 60,00 €/ 37,50 €

Anmeldeschluss  17.11.2025
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Clever mit Kiinstlicher Intelligenz:
ChatGPT fir Beruf und Alltag
einfach erklart

Bitte bringen Sie lhr aufgeladenes Notebook
und lhr Smartphone mit.

Kurs-Nr. 5351
Termine Montag, 15.09.2025, 18:30-21:00 Uhr
Ort  Volkshochschule Grafschaft Bentheim,
Bernhard-Niehues-StraBe 49, 48529 Nordhorn
Raum 206
Leiterin  Silvia van den Berg
Anmeldung Volkshochschule Grafschaft Bentheim
Bernhard-Niehues-StraBe 49, 48529 Nordhorn
Telefon 05921 83650
E-Mail info@vhs-nordhorn.de
Geblhren 45,00 €/ermaBigt 22,50 €

Digitale Assistenten mit
ChatGPT & Co.

Chatbots fiir Unternehmen und Teams.
Bitte bringen Sie Ihr aufgeladenes Notebook
und lhr Smartphone mit.

Kurs-Nr. 5354
Termine Freitag, 14.11.2025, 15:00-17:15 Uhr
Ort Volkshochschule Grafschaft Bentheim,
Bernhard-Niehues-Str. 49, 48529 Nordhorn
Raum 205
Leiterin  Silvia van den Berg
Anmeldung Volkshochschule Grafschaft Bentheim
Bernhard-Niehues-StraBe 49, 48529 Nordhorn
Telefon 05921 83650
E-Mail info@vhs-nordhorn.de
Gebulhren 60,00 €/ ermaBigt 30,00 €
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Fit am eigenen Laptop

Kurs mit Internet und E-Mail

Fir alle, die nach einer kompakten und systematischen Einflihrung
in die Internet- und E-Mail-Nutzung am eigenen Laptop suchen.

Inhalte

Downloads
E-Mails

Voraussetzung

Einstieg in das Thema Internet

Theorie und Begriffe

Umgang mit dem Browser

Einflhrung in die Nutzung von Suchmaschinen

Grundkenntnisse in der Anwendung von Windows,
Kenntnisse in der Dateiverwaltung

Bitte bringen Sie Ihr Gerat vollgeladen zusammen mit dem eigenen
Netzteil mit. Bitte denken Sie auch daran, Ihre Zugangsdaten fir Ihr
E-Mail-Konto mitzubringen. Falls Sie keinen Laptop besitzen, kdnnen
Sie auch die PCs der Volkshochschule nutzen.

Kurs-Nr.
Termine

Ort

Leiter
Anmeldung

Geblhren
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Mittwoch, 12.11.2025, 15:00-17:15 Uhr,

6 Termine

Volkshochschule Grafschaft Bentheim,
Bernhard-Niehues-StraBe 49, 48529 Nordhorn
Raum 204

Thomas Adriaans

Volkshochschule Grafschaft Bentheim
Bernhard-Niehues-StraBe 49, 48529 Nordhorn
Telefon 05921 83650

E-Mail info@vhs-nordhorn.de

85,00 €/ ermaBigt 42,50 €




Fit fiir die Berufspraxis
— EDV fiir Frauen

Word, Excel, PowerPoint, Outlook

Nicht nur Berufsriickkehrerinnen kénnen hier ihre EDV-Kenntnisse
systematisieren, aktualisieren und erweitern.

Inhalte

= Word (Formatierung, Tabellen, Seriengestaltung)

= Excel (Dateneingabe, Formeln, Funktionen)

= PowerPoint (Prasentation erstellen mit Texten,
Bildern, Tabellen)

= Outlook (E-Mails, Adress- und Terminverwaltung)

EDV-Grundkenntnisse werden vorausgesetzt.

Kurs-Nr. 5209
Termine  Mittwoch, ab 05.11.2025, 08:30-11:45 Uhr,
6 Termine
Ort  Volkshochschule Grafschaft Bentheim,
Bernhard-Niehues-StraBe 49, 48529 Nordhorn
Raum 204
Leiterin  Ingrid Buitkamp
Anmeldung Volkshochschule Grafschaft Bentheim
Bernhard-Niehues-StraBe 49, 48529 Nordhorn
Telefon 05921 83650
E-Mail info@vhs-nordhorn.de
Geblhren 146,70 €/ ermaBigt 73,35 €
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Effektiv und rationell mit Word,
Excel und Outlook arbeiten

Dieser Kurs bietet die idealen Voraussetzungen, sich schnell, pra-
xisorientiert und nachhaltig Word-, Excel- und Outlook-Kompeten-
zen anzueignen. Er ist gedacht fir Ein- und Wiedereinsteiger/in-
nen, sowie fir Mitarbeiter/innen, die ihr Grundwissen auffrischen
mochten. Texte erstellen und bearbeiten in Word, Tabellen und
Diagramme erstellen, gestalten und ausdrucken mit Excel, Kom-
munikation mit Outlook.

Kurs-Nr. 5259
Termine Dienstag, ab 04.11.2025, 08:30-11:45 Uhr,
6 Termine
Ort  Volkshochschule Grafschaft Bentheim,
Bernhard-Niehues-Str. 49, 48529 Nordhorn
Raum 204
Leiterin  Ingrid Buitkamp
Anmeldung Volkshochschule Grafschaft Bentheim
Bernhard-Niehues-Str. 49, 48529 Nordhorn
Telefon 05921 83650
E-Mail info@vhs-nordhorn.de
Geblhren 240,00 €/ermaBigt 120,00 €




Word und Internet

fir Frauen am Vormittag

Der Kurs baut auf Kenntnissen aus einem EDV-Grundlagenkurs
oder auf vergleichbarem Vorwissen auf.

Er vermittelt Kenntnisse in der Textverarbeitung mit MS Word
und zeigt das Arbeiten mit dem Internet.

Kurs-Nr. 5224
Termine Donnerstag, ab 06.11.2025, 08:30-11:45 Uhr,
4 Termine
Ort Volkshochschule Grafschaft Bentheim,
Bernhard-Niehues-Str. 49, 48529 Nordhorn
Raum 204
Leiterin  Ingrid Buitkamp
Anmeldung Volkshochschule Grafschaft Bentheim
Bernhard-Niehues-Str. 49, 48529 Nordhorn
Telefon 05921 83650
E-Mail info@vhs-nordhorn.de
Gebihren 150,00 €/ ermaBigt 75,00 €

Effizientes Arbeiten mit Word

In diesem Kurs geht es um Format- und Dokumentvorlagen und
Serienbriefe.

Vertiefung des Basiswissens
Formatvorlagen erstellen, nutzen und bearbeiten
Anspruchsvolle Dokumentvorlagen erstellen und einsetzen

Kurs-Nr. 5255
Termine Montag, ab 08.12.2025, 08:30-12.30 Uhr,
2 Termine
Ort  Volkshochschule Grafschaft Bentheim,
Bernhard-Niehues-Str. 49, 48529 Nordhorn
Raum 203
Leiterin  Andrea Bartsch
Anmeldung Volkshochschule Grafschaft Bentheim
Bernhard-Niehues-Str. 49, 48529 Nordhorn
Telefon 05921 83650
E-Mail info@vhs-nordhorn.de
Gebihren 100,00 €/ ermaBigt 50,00 €
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Smalltalk trainieren
Online-Workshop

Den Gesprachseinstieg finden. / Kontakte sicher aufbauen, auch zu
Fremden. / Ihr (Arbeits-) Leben interessant gestalten und dartiber
reden. / Spontan und unterhaltend sein. / Offene und versteckte Kom-
plimente machen. / Kreativer werden und phantasievoller formulieren.

Kurs-Nr. 1724
Termine Donnerstag, 09.10.2025, 18:30-21:30 Uhr
Ort  Online am PC/Notebook
Leiterin  Matthias Dahms
Anmeldung Volkshochschule Grafschaft Bentheim
Bernhard-Niehues-StraBe 49, 48529 Nordhorn
Telefon 05921 83650
E-Mail info@vhs-nordhorn.de
Gebuhren 65,00 €/ ermaBigt 32,50 €

Selbstmarketing fiir Frauen
Online-Workshop

Dieses praxisnahe Online-Seminar richtet sich an Frauen, die lernen
mochten, ihre Starken klar zu benennen, sich gezielt sichtbar zu
machen und dabei authentisch zu bleiben.

Im Zentrum stehen typische innere Hirden wie hinderliche Glaubens-
satze, Uberhohte Anspriiche an Authentizitat und widersprichliche
Rollenerwartungen.

Sie entwickeln lhren personlichen Stil im Selbstmarketing, starken Ihre
Resilienz und lernen, wie Sie mit Klarheit, Prasenz und Haltung auf-
treten — beruflich wie privat.

Kurs-Nr. 1729
Termine Dienstag, 18.11.2025, 18:30-21:30 Uhr
Ort  Online am PC/Notebook
Leiterin  Matthias Dahms
Anmeldung Volkshochschule Grafschaft Bentheim
Bernhard-Niehues-StraBe 49, 48529 Nordhorn
Telefon 05921 83650
E-Mail info@vhs-nordhorn.de
Gebilhren 65,00 €/ ermaBigt 32,50 €
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Schlagfertigkeit trainieren
Online-Workshop

Ein Seminar fur alle, die mit Einwdnden und Angriffen sicher, souveran
und schlagfertig umgehen mochten.

Inhalte: Spontan mit Sprache umgehen / sicher und Uberzeugend
argumentieren / eigene Betroffenheit Gberwinden / Einwande schlag-
fertig behandeln / Wortschatz erweitern.

Kurs-Nr. 1731
Termine Freitag, 24.10.2025, 18:30-21:30 Uhr
Ort  Online an Ihrem PC/Notebook
Leiterin  Mathias Dahms
Anmeldung Volkshochschule Grafschaft Bentheim
Bernhard-Niehues-StraBe 49, 48529 Nordhorn
Telefon 05921 83650
E-Mail info@vhs-nordhorn.de
Geblhren 65,00 €/ ermaBigt 32,50 €




Koordinierungsstelle Frauen und Wirtschaft

Postadresse van-Delden-StraBe 1-7

Besucheradresse: NINO-Allee 11 | 48529 Nordhorn

Telefon 05921 962302 | Fax 05921 9655302 | koordinierungsstelle@grafschaft.de
O Anmeldung zum Kurs

der Koordinierungsstelle Frauen und Wirtschaft
O  (und) Antrag auf Férderung

Kursnummer Kurstitel

Name/Vorname* Geburtsjahr*
StraBe/Hausnummer*

PLZ/Ort* Telefon-Nummer

erlernter Beruf

Ich bin* O Berufsriickkehrer/-in

O in Elternzeit

O zu Erziehungszeiten meines/r Kinder/s zurzeit zu Hause

O geringflgig beschaftigt (max 556,00 EUR)

O erwerbslos (ohne Leistungsbezug ALG | oder ALG Il)
oder O AG ist Mitglied im Uberbetrieblichen Verbund
Wiinschen Sie Oja,____ Kind(er) | Alter
eine Kinderbetreuung? O nein

Datum/Unterschrift

Allgemeine Hinweise: Eine Forderung wird nur nach vorheriger Beratung bewilligt. Die Kursan-
meldung und Kinderbetreuung sind verbindlich. Der Antrag auf Forderung und/oder fiir eine Kinder-
betreuung muss vor Kursbeginn gestellt werden. Sonstige GeblhrenermaBigungen sind vorrangig
geltend zu machen. Eine Kombination von Forderungen ist ausgeschlossen. Ein kostenloser Riicktritt
ist bis zu 10 Tagen vor Veranstaltungsbeginn moglich. Eine ErmaBigung der Priifungsgebuhr ist zu-
satzlich zu beantragen. Bitte beachten Sie, dass Sie sich vorab bei den Bildungstragern (FABI, EEB,
VHS) anmelden missen. Bei finanzieller Unterstiitzung der Teilnehmerin ist eine Teilnahme-
bescheinigung oder die Vorlage eines Abschlusszertifikats notwendig. Bei Abbruch oder
Nichtbestehen der Priifung wird die Férderung entsprechend zuriickgefordert.

Fir Ihre Anmeldung benétigen wir Ihre Einwilligung in unsere Datenschutzbestimmungen, die Sie auf
unserer Homepage finden.

Mit der Verarbeitung meiner Daten gemaB der Datenschutzbestimmung bin ich
einverstanden. Diese Einwilligung kann ich jederzeit widerrufen.

Ort/Datum Unterschrift Teilnehmer/-in



¥y

Landkreis Grafschaft Bentheim

NINO-Allee 11
48529 Nordhorn
Telefon 05921 96-2302

www.koordinierungsstelle.grafschaft-bentheim.de

Postadresse
van-Delden-StraBe 1-7
48529 Nordhorn






